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ALTALANOS ADATVEDELMI TAJEKOZTATO!

2018. MAJUS 25.

! Jelen tajékoztatd minta a 2018. aprilis 21-én hatalyos hazai és eurdpai adatvédelmi szabalyozas alapjan,
valamint a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hat6sag (NAIH) 2018. aprilis 21-ig kbzzétett
allasfoglalasainak figyelembevételével késziilt. A Menedzser Praxis Szakkiadd és Gazdasagi Tanacsadé Kft.
kifejezetten felhivja a figyelmet arra, hogy a dokumentum kizardlag az adott felhasznald egyedi igényeihez,
mUkodesi sajatossagaihoz igazitva, azoknak megfelelGen sziikség szerint kiegészitve, a jogszabalyi

megfelel6séget szem elGtt tartva hasznalhatd. A Mlenedzser Pr.s:

iz Szakkiadd és Gazdasdagi Tanacsadod Kft. kizar

minden felel8sséget a tajékoztaté minta lezarasat kévats hatalyossgaért, tovabba azokra az esetekre,
amelyekben a vonatkoz6 jogszabalyi elSirdsok be nemn tartdsabdl, vagy a dokumentum nem megfelels
hasznalatabdl a felhasznalénak vagy harmadik személynek esetlegesen kara, vagy més hatranyos

jogkovetkezménye keletkezik.
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Tarsasagunk adatkezel6ként a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit
onalléan vagy mésokkal egyiitt meghatérozza, adatfeldolgozéként pedig az
adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel.

Az adatkezelés a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy
nem automatizalt médon végzett barmely miivelet vagy miveletek 6sszessége,
igy a gy(jtés, rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolds, dtalakitas vagy
megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalds, kdzlés, tovabbitds,
terjesztés vagy egyéb mddon torténd hozzéaférhetbvé tétel Utjan, 6sszehangolds

vagy 6sszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.

Az adatfeldolgozas technikai jellegl adatkezelés, az adatok feletti rendelkezési és

dontési joggal nem rendelkezik.

Személyes adatnak min@sul az azonositott vagy azonosithatd természetes
személyre (,érintett”) vonatkozd bérmely informdcié. Azonosithatd az a
természetes személy, aki kézvetien vagy kdzvetett médon, kiilonésen valamely
azonosito, példaul név, szdm, helymeghatarozé adat, online azonosité vagy a
termeszetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasdgi, kulturalis
vagy szocialis azonossdgara vonatkoz6 egy vagy tébb tényezd alapjan

azonosithato.

Tarsasadgunk adatkezelS6ként és adatfeldolgozéként tiszteletben tartja mindazon
személyek magdanszférdjat, akik szamara személyes adatot adnak at és

elkotelezett ezek védelmében.
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I.

Tarsasagunk a GDPR 13. cikke alapjan az alabbi tajékoztatast adja az
érintett személyek részére:

Az Adatkezel6 adatai:

Cégnév: Perger és Tdarsai Kft

Székhely: 8229 Csopak Kossuth utca 101.
Weblap:www.suzukiperger.hu
Kapcsolattart6:Perger Gabor
Telefon:30/2059889
E-mail:pergerg@hotmail.hu

Adatfeldolgozas:

adatfeldolgozast végzé személyek:
Perger Gabor :30/2059889

Perger Vilmosné: 30/5508652
Boros Csaba:30/3345225

Perger Vilmos:30/2882188

Az adatfeldolgozé kizarélag olyan utasitdsokat hajthat végre, amelyek

frasban rogzitettek.

Az adatkezel§ és az adatfeldolgozé kézott kotelezd irdsbeli szerzédést
kotni, melynek tartalmaznia kell az adatkezeld altal az adatfeldolgozénak

atadott adatokat és az adatfeldolgozé azokkal végzett tevékenységét.

Titoktartas kételezi a személyes adatok kezelésével foglalkozd
munkavallalokat.

Az adatbiztonsag garantaldsa érdekében az adatfeldolgozé végrehajtja a
szervezesi és technikai intézkedéseket.

Az adatfeldolgozé segiti az adatkezel6t abban, hogy teljesitse

kotelezettségeit.
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Az adatfeldolgozo az adatkezeld dontése alapjan minden személyes adatot
visszajuttat az adatkezelGnek vagy tordl, torli a meglévdé masolatokat, egy
kivétellel, ha a tagéllami vagy az uniés jog az adatok taroldsét irja el.

Az adatfeldolgozé el8segiti és lehet6vé teszi az adatkezeld altal vagy az
altala megbizott ellendr segitségével végzett auditokat, helyszini
vizsgalatokat.

Amennyiben az adatfeldolgozd tovabbi adatfeldolgozo segitségét veszi
igénybe, Ugy 6rd ugyanazok a kotelezettségek vonatkoznak, mint amelyek
eredetileg a szerz6dés aital létrejéttek az adatfeldolgozd és az adatkezel6

kozott.

Adatvédelmi tisztviseld:

- Tarsasagunk a GDPR 37. cikke alapjan nem koteles adatvédelmi tisztviseld

kinevezésére

Adatvédelmi kérelmek: amennyiben barmilyen kérése vagy kérdése van az

adatkezeléssel kapcsolatban, kérelmét postai Uton a Perger és Tarsai Kft. 8229

Csopak Kossuth utca 101. cimre vagy elektronikusan a pergerg@hotmail.hu

cimre kuldheti. Valaszainkat késedelem nélkil, de legfeljebb 30 napon belil

kiildjiik az On &ltal meghatarozott cimre.

Kulfoldi adattovabbitas:

- nem torténik kilfoldre adattovabbitas
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II.
Tarsasagunk adatkezelésének célja, jogalapja, id6tartama:

Adatkezelési célok:

Tarsasagunk az aldbbi célokbdl végez adatkezelést a jogszabdlyokkal

dsszhangban:

a) autdértékesités, autoszerviz, biztositas kotés, hitelkotés,
eredetiségvizsga, kornyezetvédelmi mérés, miliszaki vizsgdztatds
tevékenység nyujtasahoz kapcsolédéan a szolgaltatast
igénybevevdinek adatait Perger és Tarsai Kft. mint jogi kételezettség
teljesitése és ligyfélkapcsolat fenntartdsa céljabdl kezeljik;

b) lehetséges ligyfelek szdmdra marketingtevékenység;

c) munkavallalék és palydzok adatainak kezelése (kiildn szabdlyzatban

meghatarozott feltételekkel);

d) szerzOdéses partnerek kapcsolattartdi adatainak kezelése a szerz6dés

teljesitése céljabol;

e) Uugyfelek megrendeléseinek teljesitése;

f) vagyonvedelem, személyi biztonsag;

g) térvényben meghatarozott kotelezettség teljesitése céljabol
Adatkezelés jogalapja:

GDPR 6.cikk (1) bekezdés a) pont: érintett hozzajaruldsa

GDPR 6.cikk (1) bekezdés b) pont: szerzddés teljesitéséhez sziikséges

GDPR 6.cikk (1) bekezdés c) pont: jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges
GDPR 6.cikk (1) bekezdés a) pont: jogos érdek, mindig érdekmérlegelés
szlikséges

Az egyes adatkezelési tevékenységek jogalapja:
a) a szamviteli jogszabalyoknak megfelel6 szamlat kiallitasa: jogalap:
GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pont
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b) kapcsolattartas: jogalap (a‘ partnerek munkavallaldéinak adatai

f)
9)

esetében az adatkezelés) jogalapja: GDPR 6. cikk (1) bekezdés f)
pont. Az adatkezel6 jogos érdeke: iizletmenet folytonossag.
munkavallalok adatainak kezelése: GDPR 6. cikk (1) bekezdés b), c)
pontok.

szerzGdéses partnerek adatainak kezelése: jogalap GDPR 6. cikk (1)
bekezdés b) pont

marketing tevékenység: jogalap: GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont.
Marketing tevékenység céljabdl facebook oldal is (izemel, azonban 6nalld
adatbazis |étrehozasa, profilalkotds nem térténik.

on-line regisztracio jogalap: GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont
biztonsagi kamera lzemeltetése jogalap: GDPR 6. cikk (1) bekezdés f)
pont. Az adatkezel6 jogos érdeke: vagyonvédelem, munkavallalok

esetében az Mt.-ben meghatarozott munkaltatdi jogos érdek.

Az érintett személyes adatainak jogos érdek alapjan torténd kezelése esetén

erdekmérlegelést végziink, melynek soran:

beazonositjuk és rogzitjik a jogos érdeket

beazonositjuk és rogzitjik az érintett érdekeit és jogait

szllkségesség és ardnyossdg, a célhoz kotdttség, adattakarékossdg,
korlatozott tarolhatdsédg elve alapjan mérlegelés

tajékoztatjuk az érintettet az érdekmérlegelésrél

Az érintettnek tiltakozasi joga van, mely alapjdn a személyes adatot nem

kezeljuk tovabb, kivéve ha az adatkezelést kényszeritd§ ok indokolja (pl.

munkaviszonnyal dsszefiiggésben sziikségszeriien kezelendé adatok esetén)

Nem all fenn kényszerité indok direkt marketing esetén, tiltakozas esetén az

adatokat torélni kell. (Direkt marketingbe tartoznak azok a rekldmok, amelyek




menedzser proxis 3
menedzser praxis

kozvetlendl keresik meg potencidlis tgyfeleiket. Ez torténhet elektronikus Uton,
telefonhivassal, postan keresztil stb. Minden egyes mddszerre specidlis
szabalyok is érvényesek. Az érintett itt a reklam cimzettje lesz, azaz az a
személy, akihez a rekldm eljut, illetve irdnyul. Az érintett személyes adatait pl.

egy honlap vagy webaruhaz (zemeltetdje kezelheti.)
Az adatkezelés idétartama:

A szamlakat jogi kotelezettség miatt iégalébb 8 évig megolrizzik. A
szamlakiallitds alapjaul szolgalo iratok megbrzési ideje 8 év.

A munkaviszony alapjaul szolgalo iratok meg6rzési ideje: 50 év.

A kapcsolattartas céljabol megadott adatok megdrzési ideje a kapcsolat
megsz(inését kdvets 1 év. -

SzerzOdés teljesitéséhez kapcsolodo adatok megbrzése: 5 év.

ITI.
Erintetti jogok:

A személyes adataihoz kapcsolédoan az érintettnek a jogszabalyban

meghatarozott jogai vannak.

a) hozzaférési jog (adatok megismerése, az a tény, hogy torténik-e
adatkezelés);

b) amennyiben egy adat elavult vagy helytelen, ennek kiigazitasa;

c) torlés (kizarolag a hozzajarulason alapul6 adatkezelés esetén);

d) az adat kezelésének korlatozasa;
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e) a személyes adatok direkt marketing célokra valé hasznalatanak
megtiltasa; _

f) személyes adatainak harmadik személy szolgaltaté szamara torténé
atadasa, vagy ennek megtiltasa;

g) barmely az adatkezel6 altal kezelt személyes adatrél masolat kérése;

vagy
h) tiltakozas a személyes adat hasznalata ellen.

IV.
Adatvédelmi incidens:

Az adatbiztonsag olyan sérllése, mély a kezelt személyes adatok véletlen vagy
jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatdsat, jogosulatian
kozlesét vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi.
Tarsasagunk biztositja az adatkezeléshez kapcsolddé kockazat mértékének
megfelel6 adatbiztonsagot, melynek sérilése esetén késedelem nélkiil, de
legkésébb a tudomasra jutdstdl szdmitott 72 6ran belll adatvédelmi
tisztviselénk, vagy ennek hidnydban az adatkezelS/adatfeldolgozé vagy
képviselGje bejelentést tesz a felligyeleti hatésagnak és tdjékoztatja az érintettet
is.

Tarsasagunk az adatvédelmi incidens tudomasdra jutasat kdvetden
haladéktalanul megteszi a sziikséges biztonsagi intézkedéseket az adatvédelmi
incidens alapjat ado sérllés megsziintetése, helyreadllitasa céljabdl.

Az érintettet értesitjik a megtett intézkedésekrél és azok eredményérdl.
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Jogorvoslati tajékoztatas:

Magyarorszagon az adatvédelmi felligyeleti hatésag: Nemzeti Adatvédelmi és
Informaciészabadsdg Hatésag (tovabbiakban: NAIH, cime: 1125 Budapest,

Szilagyi Erzsébet fasor 22/C, e-mail cime: ugyfelszolgalat@naih.hu). Az érintett

panaszt nyujthat be a NAIH-hoz amennyiben éallaspontja szerint a ré vonatkozo
személyes adat kezelés nem felel meg a jogszabalyi kotelezettségeknek.

A NAIH déntése ellen birésagi feliilvizsgalat kezdeményezhets.

V1.
Tajékoztatas a nyilvantartasokrol:

Tarsasagunk az adatok kezelését és feldoigozasat jogszer(ien, atlathatéan és
ellendrizhet8en végzi, mely célok elérése érdekében az alabbi nyilvantartasokat

vezeti:

1. adatkezelések nyilvantartasa
-a GDPR hatalyba Iépéséig az Infotv. 65§ alapjan a NAIH vezeti
tartalma:
- sorszam
- tevékenység
- kezelt adatok
- adatkezelési cél
- adatkezelési jogalap

- tarolds maddja és ideje




imenegdzser praxis 2
& pra menedzser proxis

- adatkezeld neve és elérhetdsége

- adatvédelmi tisztvisel6 neve és elérhetdsége
- adattovabbitds, cimzettek

- technikai és szervezési intézkedések

az adatkezelés nyilvantartasat tevékenységenként kiildon kell vezetni.

2. az adattovabbitas nyilvantartasa
tartalma:

- sorszam
- datum
- cimzett
- harmadik orszdgba t6rténd adattovabbitas
- személyes adatok kére
- adatkezelés, -feldolgozas célja
- adatkezelés, -feldolgozas jogalapja

- adatkezel6 neve és elérhetdsége

- adatvédeimi tisztvisei6 neve és elérhetésége
- technikai és szervezési intézkedések
- adattorlésre elGiranyzott hataridd
- jogszabalyban  meghatarozott egyéb adatok  (pl.

kényvvizsgaldé karharai azonositéja)

3. adatkezelés megsziintetésének nyilvantartasa
tartalma: |

- sorszam

- kérelem idépontja

- érintett neve, azonositd adata

- kérelem tartalma

- intézkedés megnevezése

- intézkedés datuma

- adatkezeld neve és elérhetdsége
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adatvédelmi tisztviseld neve és elérhetdsége

4. adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

tartalma:

sorszam

incidens ideje

incidens megnevezése
érintettek kére -

érintett személyes adatok
incidens hatasa

intézkedések

adatkezel§ neve és elérhetdsége

adatvédeimi tisztvise!d nave és elérhetGsége

5. érintetti és hatésagi megkeresések és az arra adott valaszok

nyilvantartasa

tartalma:

sorszam

megkeresés téfgya és ideje
érintettek kore

érintett személyes adatok
intezkedések

adatkezel6 neve és elérhet8sége

adatvedelmi tisztviseid neve és elérhetbsége

6. adatvédelmi tisztvisel$ tevékenységének nyilvantartasa

tartalma:

sorszam

tevékenység ideje
teveékenység
megfelelés-ellenbrzés

hatasvizsgalat-észrevétel
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. feligyeleti hatésagi egyﬁttmt’jkbdés
7. .eltévedt” adatok, megkeresések nyilvantartasa
tartalma:
- sorszam
- o beérkezés ideje
- kérelem targya
- intézkedés (pl. visszakiildeés)
- adatkezel8 neve és elérh'étéisége

- adatvédelmi tisztvisel6 neve és elérhet6sége ~

8. elézetes adatvédeimi hatasvizsgalat nyilvantartasa
tartalma: B
- sorszam
- hatdasvizsgalat ideje
- mdveletek leirdsa, adatkezelési cél, jogos érdek
- szlikségesség, aranyossag vizsgalata
- kockazatok elemzése, kezelése

- adatvédelmi tisztviseld neve és elérhetésége

- adatvédelmi tisztvisel6 véleménye
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